ACTA DE APERTURA DE SOBRES, EVALUACION DE LAS OFERTAS Y CALIFICACION

SEGUNDA CONVOCATORIA MENOR PRIVADA N° 01-2025-SBA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL
CEMENTERIO GENERAL, CEMENTERIO DE ANDAMARCA Y LOCAL SAN UAN DE DIOS.

En la ciudad de Ayacucho, a los 29 dias de abril de 2025, en el Local de la Sociedad de
Beneficencia de Ayacucho, ubicada en Calle San Juan de Dios N2 161, a las 10:00 horas, se
reunieron los integrantes del comité de seleccion: Margarita Gonzales Rojas, Manuel Mendoza
Pantoja y Marcial Esquivel Flores, y el CPC Victor Raul Marquina Medina jefe de la OCl en calidad
de Veedor, encargados de la conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion de la
SEGUNDA CONVOCATORIA MENOR PRIVADA N°01-2025-SBA, cuyo objeto es |la
“CONTRATACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LAS INSTALACIONES DEL
CEMENTERIO GENERAL, CEMENTERIO DE ANDAMARCA Y LOCAL SAN UAN DE DIOS”, a fin de
efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION DE LAS OFERTAS presentadas y CALIFICACION
de las mismas.

1. DETALLE DE LOS PARTICIPANTES: (REGISTRADOS)

SEGURIDAD, RESGUARDO
S.A.C.
02 | TOTAL SECURITY S.R.L. 20494464544

2. DETALLE DE LOS POSTORES:

En el dia y horario sefialado en las bases, los siguientes postores presentaron en la
Unidad de Tramite Documentario de la Entidad sus ofertas en sobre cerrado:

01 | TOTAL SECURITY S.R.L. 28-04-2025 15:50
02 | SEGURIDAD, RESGUARDO Y LIMPIEZA 28-04-2025 15:48
ALDANO S.A.C.

3. DOCUMENTOS PARA LA ADMISION DE LA OFERTA:

DOCUMENTOS ADMISION OFERTA TOTAL ALDANO
SECURITY S.A.C.
a. Declaracién jurada de datos del postor (Anexo N2 1). Sl Sl

b. Documento que acredite la representacién de quien
suscribe |la oferta; en caso de persona juridica, copia del
certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto; y en
caso de persona natural, copia del documento nacional

; ; ’ - NO SI
de identidad o documento anélogo, o del certificado de
vigencia de poder otorgado por persona natural, del
apoderado o mandatario, segun corresponda.

El certificado de vigencia de poder expedido por registros
publicos no debe tener una antigiedad mayor de treinta




(30) dias calendario a la presentacién de ofertas,
computada desde la fecha de emisién.

En el caso de consorcios, este documento debe ser
presentado por cada uno de los integrantes del consorcio
quesuscriba lapromesa deconsorcio, segun corresponda.

Declaracién Jurada (Anexo N2 2) SI SI

Declaraciéon Jurada de cumplimiento de los Términos de

Referencia y Especificaciones Técnicas (Anexo N2 3). 3l -

Declaracion jurada de Cumplimiento de los plazos de
entrega segun lo establecido en los Términos de Referencia. N/A N/A
(Anexo N9 4).

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso,
en la que se consigne los integrantes, el representante
comun, el domicilio comun y las obligaciones a las que se

compromete cada uno de los integrantes del consorcio, asi N/A N/A
como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Anexo N2 5)
Experiencia del Postor en la especialidad (Anexo N° 10) N/A N/A
ADMITIDO / NO ADMITIDO NO ADMITIDO
ADMITIDO

4. REQUISITOS DE CALIFICACION
El comité de seleccién procede a verificar los requisitos de calificacion, segun lo
dispuesto en las bases del procedimiento de seleccion, por el cual, se procede a verificar
el cumplimiento de los requisitos de calificacion:

R ==

G

B.1. EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LA
ESPECIALIDAD ‘
» Copia de la constancia vigente de i
estar inscrito en el Registro Nacional |
de Empresas y Entidades que realizan
actividades de intermediacion laboral Sl
— RENEEIL, expedida por la Autoridad
Administrativa de Trabajo. En dicha
constancia se debe detallar las
actividades de vigilancia privada.

» La autorizacion de funcionamiento
para la prestacion del servicio de
vigilancia privada vigente en el |
dmbito geogrdfico en que se prestard Sl
el servicio, expedida por Ia
Superintendencia Nacional de Control
de Servicios de Seguridad, Armas,
Municiones y Explosivos de Uso Civil -

SUCAMEC
DEL AGENTE
» Secundaria completa Sl
» Experiencia minima un afio NO

» Contar con carnet de la SUCAMEC NO




» Capacitacion permanente S

» D/J no poseer antecedentes penales, Sl
policiales.

» D/J gozar de buena salud fisica y Sl
mental.

» D/J de no haber sido separado de las
FFAA por falta disciplinaria. S|

5. DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS:

Previo a la evaluacidn, el comité de seleccién determind si las ofertas responden a las
caracteristicas y/o requisitos funcionales y condiciones de las Especificaciones Técnicas
y Términos de Referencia previstas en las bases. En ese sentido, las ofertas que no

cumplieron con lo requerido, por tanto fueron consideradas no admitidas y no se
procederd con su evaluacidn, son las siguientes:

\DMISIO
VIGENCIA DE PODER CON
ANTIGUEDAD MAYOR A 30
DIAS CALENDARIO.

02 ALDANO S.A.C. 20602413994 | PERSONALSIN EXPERIENCIA
REQUERIDA Y CON CARNET
CUCAMEC VENCIDO.

01 TOTAL SECURITY S.R.L. 20494464544

Como quiera que se tiene propuesta valida, para proseguir con el presente proceso,
en observancia al Manual de Compras Numeral 23, esta configura como causal de DECLARACION
DE DESIERTO, en tal razén no se procede a la evaluacidon de la propuesta; asumiendo por
unanimidad el acuerdo de DECLARAR DESIERTO el presente proceso.

Se concluye el acto, y en sefial de conformidad lo suscribe el comité de seleccién a las
11:05 horas del mismo dia. /
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